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BORDO MODULU TOPLU
PUANTAJ DEGISIKLIGI

Toplu Puantaj Degisikligi bolumu, personel igin her ay yapilan puantaj islemlerinin
hizl ve pratik yapiimasini saglar. Bu bolum yardimi ile aylik puantaj bilgileri bir liste
haline getirilip personel bazinda ve tek bir ekranda toplu bir sekilde degistirilebilir.

Bu bdlimde ilk olarak puantaj tanim dosyasi olusturulur. Tanim dosyasinda
puantajda degistiriimesi istenen sahalar segilir. Birden fazla tanim ekrani

olusturulabilir.

Toplu Puantaj Degisikligi icin Tanim Hazirlanmasi

Bordro modiill, Puantaj Karti / Toplu Puantaj Degisikligi bélimune girilir.

2] Bordro [ 02/2025 ] [ ILHAM CICEKCILIK ] - [Toplu Puantaj Dedisikligi [ 02/2025 1]

- =T 4
. Kart Taimlan  PuantajKarti Raperlar Servis Yardimeiiglemler Pencereler Yardim MEIED |
I =
O-0-&-5- -6 -|H|
Genel
& enel ‘ g
» Birinci Deder Ikinci Deder ESC>Cikig
E: Sicil No | L’." Sicil No ‘ @|
% Per. Adi Soyadi | @" Per. Adi Soyad ‘ @| e
>Yardim
igyeri Kodu | @‘ isyeri Kodu ‘ @|
1
Departman | L’.“ Departmani ‘ @| L’
F2->Iglem
Ozel Kod 1 [ B8] Ceelkod 1 ‘ [
o
Ozel Kod 2 [ O]  ozeikoa2 ‘ o HE!W“
Ozel Kod 3 [ (5]  Ozeikous ‘ ]
Ozel Kod 4 [ (5]  Gzeikod4 ‘ [ FEE‘-(( |
ptal
Ozel Kod 5 [ [B]  Gzeikods ‘ [
Tamm Dosyast ‘TOPLU PUANTAJ DEGISIKLIGI \
Sahalar
SIR/ SAHA KODU MESAI DETAYI
1_|04-Normal Mesai 01.6iin - |
2 05-H.Sonu Mesai 01-Gun
3 15-8SKGiin
4 17-Odenek 1 02-Net Tutar
5 18-Odenek 2 02-Net Tutar
Sralama
" | SAHAADI SIR.SEKLI
1 BORSCLKOD 1-Artan ~| I
2
3
4
L)
ETA| W11 <Pro> | ILHAM GIGEKGILIK Sicket | ILAYDA (2025) Kullanici | ETA ¢ i

Ekran 1: Toplu Puantaj Degisikligi Tanim Dosyasi Olusturulmasi



e Bu ekranda Saha Kodu alanina tiklayip degistirmek istenilen sahalar ve mesai
detaylari segilir.

e Tanim dosyasi adi belirtilir ve F3->Kayit butonu ile tanim dosyasi kayit edilir.

e Bu tanim dosyasi farkli isimler ve degisiklikler yapilarak gogaltilabilir. Tanimlamalar
yapildiktan sonra islem igin F2->lglem butonuna basilir
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Ucret/Puanta] Bilgileri
@ SIRA| PERSONEL KODU  PERSOMEL ADI Normal GUI HaftaSon | SGK GUN Prim NET FYEMEK
= 1 P-0001 EMIRHAN BULUT (arge) 26.000 4.000 30.000 2 UUU.UU; _____ {I |
;—J_ 2 P-0003 GULHAN UYSAL 26.000 4.000 30.000 2 000.00 7 000.00
g. =] P-0004 HARUN SAZ 26.000 4.000 30.000 2 000.00 7 000.00
4 P-0005 [}EN;IZ{;ET;IN 26.000 4.000 30.000 2 000.00 7 000.00
5 P-0007 RESIT AYDIN 26.000 4.000 30.000 2 000.00 7 000.00
& P-0008 AYLIN BILIR 26.000 4.000 30.000 2 000.00 7 000.00
7 P-0009 HANDE BAL 26.000 4.000 30.000 2 000.00 7 000.00
8 P-0010 RAMAZAN CAN 26.000 4.000 30.000 2 000.00 7 000.00
19 P-0011 FATMA CETIN 26.000 4.000 30.000 2 000.00 7 000.00
110 P00tz MELIKE ISIK 26.000 4.000 30.000 2 000.00 7 000.00
11 P-0014 CANSU VARICI 26.000 4.000 30.000 2 000.00 7 000.00
12 P-0015 SEDATAKTURK:EMEKL;I} 26.000 4.000 30.000 2 000.00 7 000.00
13 P-0016 ERGIN ERGUL 26.000 4.000 30.000 2 000.00 7 000.00
14 P-0017 BERAT KIRKAYA 26.000 4.000 30.000 2 000.00 7 000.00
15  P-0018 BERAT KIRKAYA 26.000 4.000 30.000 2 000.00 7 000.00
16 P-0019 PINAR ER 26.000 4.000 30.000 2 000.00 7 000.00
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Ekran 2: Bordro / Toplu Puantaj Degisikligi

ilgili personel igin, puantaj kartinda ilgili bilgi var ise tanimda belirlenen saha dolu
olarak listelenir.

Liste seklinde gelen bu ekranda gerekli dizenlemeler yapildiktan sonra F2->Kayit
butonu ile toplu puantaj degisikligi islemi tamamlanir.
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